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Thực hiện Văn bản số 6732/UBND-THNC ngày 03/5/2024 của Ủy ban nhân 

dân thành phố Biên Hòa về việc rà soát, bổ sung chi tiết các nội dung tuyển dụng 

tại đợt tuyển dụng viên chức các trường Mầm non, Tiểu học, THCS ngành giáo 

dục và đào tạo thành phố, năm học 2023-2024 (lần 2); 

Thực hiện Văn bản số 575/PGDĐT-TCCB ngày 04/5/2024 của Phòng Giáo 

dục và Đào tạo thành phố Biên Hòa về việc rà soát, bổ sung chi tiết các nội dung 

tuyển dụng tại đợt tuyển dụng viên chức các trường Mầm non, Tiểu học, THCS 

ngành giáo dục và đào tạo thành phố, năm học 2023-2024 (lần 2); 

Trường THCS Long Bình Tân, thành phố Biên Hòa thông báo nội dung 

tuyển dụng viên chức năm học 2023-2024 (lần 2) cụ thể như sau: 

1. Đối với vị trị cần tuyển giáo viên: 

1.1. Phần kiến thức chung, thí sinh ôn tập những tài liệu cụ thể như sau: 

Luật Bảo hiểm xã hội số: 58/2014/QH13, được Quốc hội thông qua ngày 

20/11/2014 và có hiệu lực kể từ ngày 01/01/2016;   

Luật Giáo dục số: 43/2019/QH14, được Quốc hội thông qua ngày 14/6/2019 và 

có hiệu lực kể từ ngày 01/7/2020;   

Luật Viên chức theo văn bản hợp nhất số: 26/VBHN-VPQH, được Quốc hội 

thông qua 16/12/2019 và có hiệu lực kể từ ngày 01/7/2020;  

Luật Lao động số: 45/2019/QH14, được Quốc hội thông qua ngày 20/11/2019 

và có hiệu lực kể từ ngày 01/01/2021;   

Điều lệ trường trung học cơ sở, trường trung học phổ thông và trường phổ 

thông có nhiều cấp học (ban hành kèm theo Thông tư số 32/2020/TT-BGDĐT ngày 

15/9/2020 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo); 

Thông tư số 20/2023/TT-BGDĐT, ngày 30/10/2023 của Bộ trưởng Bộ Giáo 

dục và Đào tạo, hướng dẫn về vị trí việc làm, cơ cấu viên chức theo chức danh nghề 

nghiệp và định mức số lượng người làm việc trong các cơ sở giáo dục phổ thông và 

các trường chuyên biệt công lập, có hiệu lực thi hành kể từ ngày 16/12/2023;  

Thông tư số 22/2021/TT-BGDĐT, ngày 20/7/2021 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục 

và Đào tạo về việc quy định về đánh giá học sinh trung học cơ sở và học sinh trung 

học phổ thông, có hiệu lực thi hành kể từ ngày 05/9/2021; 

1.2. Phần chuyên môn riêng của từng bộ môn, thí sinh ôn tập Nội dung 

chương trình giáo dục phổ thông 2018 cụ thể như sau: 

a) Giáo viên môn Ngữ văn: Nội dung chương trình giáo dục phổ thông 2018, 



 

sách giáo khoa lớp 7, tập 2 của NXB Giáo dục Việt Nam (bộ sách Chân trời sáng 

tạo), giới hạn chương trình tuần 33, 34 theo PPCT; 

b) Giáo viên môn Lịch sử và Địa lý: Nội dung chương trình giáo dục phổ thông 

2018, sách giáo khoa lớp 7, NXB Giáo dục Việt Nam (bộ sách Chân trời sáng tạo), 

giới hạn chương trình tuần 33, 34 theo PPCT; 

c) Giáo viên môn Công nghệ: Nội dung chương trình giáo dục phổ thông 2018, 

sách giáo khoa lớp 7, NXB Giáo dục Việt Nam (bộ sách Chân trời sáng tạo), giới hạn 

chương trình tuần 33, 34 theo PPCT; 

d) Giáo viên môn Âm nhạc: Nội dung chương trình giáo dục phổ thông 2018, 

sách giáo khoa lớp 7, NXB Giáo dục Việt Nam (bộ sách Chân trời sáng tạo), giới 

hạn chương trình tuần 33, 34 theo PPCT; 

e) Giáo viên môn Mỹ thuật: Nội dung chương trình giáo dục phổ thông 2018, 

sách giáo khoa lớp 7, NXB Giáo dục Việt Nam (bộ sách Chân trời sáng tạo-Bản 1), 

giới hạn chương trình tuần 31, 32, 33 theo PPCT. 

2. Đối với vị trị cần tuyển Nhân viên công nghệ thông tin, thí sinh ôn tập 

những tài liệu cụ thể như sau:  

Luật Bảo hiểm xã hội số: 58/2014/QH13, được Quốc hội thông qua ngày 

20/11/2014 và có hiệu lực kể từ ngày 01/01/2016;   

Luật Viên chức theo văn bản hợp nhất số: 26/VBHN-VPQH, được Quốc hội 

thông qua 16/12/2019 và có hiệu lực kể từ ngày 01/7/2020;  

Luật Lao động số: 45/2019/QH14, được Quốc hội thông qua ngày 20/11/2019 

và có hiệu lực kể từ ngày 01/01/2021;   

Điều lệ trường trung học cơ sở, trường trung học phổ thông và trường phổ 

thông có nhiều cấp học (ban hành kèm theo Thông tư số 32/2020/TT-BGDĐT ngày 

15/9/2020 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo); 

Thông tư số 20/2023/TT-BGDĐT, ngày 30/10/2023 của Bộ trưởng Bộ Giáo 

dục và Đào tạo, hướng dẫn về vị trí việc làm, cơ cấu viên chức theo chức danh nghề 

nghiệp và định mức số lượng người làm việc trong các cơ sở giáo dục phổ thông và 

các trường chuyên biệt công lập, có hiệu lực thi hành kể từ ngày 16/12/2023;  

Thông tư liên tịch số 24/2014/TTLT-BKHCN-BNV, 01/10/2014 của Bộ Văn 

hoá thể thao và du lịch - Bộ Nội vụ quy định mã số và tiêu chuẩn chức danh nghiệp 

vụ viên chức chuyên ngành khoa học và công nghệ; 

Trên đây là nội dung tuyển dụng viên chức năm học 2023-2024 (lần 2) của 

trường THCS Long Bình Tân, thành phố Biên Hòa./. 
 

Nơi nhận: 
- UBND TP Biên Hòa; 

- Phòng GDĐT TP Biên Hòa; 

- Đăng Website trường; 

- Lưu: VT, HSTD trường. 
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Nguyễn Văn Vinh 
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